Sintese PL Magistério Superior — SRH/MP

Sintese da Minuta de Projeto de Lei que “Dispfe saba estruturacdo do Plano de Carreira e
Cargos de Magistério Superior Federal; a criacdo dé&ratificacdo de Encargos de Atividade de
Preceptoria - GAP e da Funcéo de Coordenacao de Gus; e da outras providéncias”.

1. Estrutura o Plano de Carreira e Cargos de Magis&iperior Federal, que sera composto pela Cadeira
Magistério Superior e pelo Cargo isolado de provitoefetivo de Professor Titular.

2. Disp0be que a carreira e os cargos do Plano deil@ar€argo de Magistério Superior Federal destisam
profissionais habilitados ao exercicio de atividagieadémicas proprias do pessoal docente do esgindor, tais
como: as pertinentes a pesquisa, ensino e extgugiondissociaveis, visem a aprendizagem, a pémddo
conhecimento, a ampliacdo e transmissdo do saluler eultura; e as inerentes ao exercicio de direcéo,
assessoramento, chefia, coordenagéo e assist@ngrapria instituicdo, além de outras previstakgaslacéo
vigente.

3. Propde que os atuais cargos de provimento efetevajvel superior que integram a Carreira do Magist
Superior, de que trata a Lei %596, de 10 de abril de 1987, do Quadro de Pledasdnstituicdes Federais de
Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministéridcdacacdo e ao Ministério da Defesa e que tenham por
atividade-fim o desenvolvimento e aperfeicoamento ethsino superior, a pesquisa e extensdo, seréo
automaticamente transpostos para o Plano de @aer€iargo de Magistério Superior Federal.

4. Dispbe sobre o enquadramento automatico dos aterislores titulares do cargo de provimento efetigo
Professor da Carreira do Magistério Superior neeicarque esta sendo estruturada, observada a elagsel de
vencimento em que se encontra posicionado.

5. Oferece a possibilidade opg¢éo pelo ndo enquadramemtCarreira do Magistério Superior Federal,
situacao na qual o servidor permanecera na siti@gague se encontrar na data de publicagdo daukeedsta
sendo proposta, ndo fazendo jus aos vencimentogsanfagens por ela estabelecidas.

6. Altera a estrutura da Carreira do Magistério Supedom a criagdo de nova classe no final da Carrei
Professor Sénior. Dessa forma, a estrutura serpasbmpelas Classes de Professor Auxiliar, Assistédjunto,
Associado e Sénior, cada uma com 4 niveis de ventim

7. Mantém o cargo de Professor Titular com uma Urasse e nivel de vencimento, no qual seréo englesira
os atuais Professores Titulares da Carreira deskésigi Superior.

8. Define que o ingresso nos cargos da Carreira deskéaigp Superior Federal dar-se-4 mediante hag@ida
em concurso publico de provas e titulos, somentienpdo ocorrer no primeiro nivel da Classe Auxiliar,
respeitada a retribuicédo por titulacdo do servitdbacordo com o titulo maximo que possua.

9. Define, também, que o ingresso no cargo isoladd’dessor Titular dar-se-a unicamente mediante
habilitacdo em concurso publico de provas e titulogqual somente poderédo inscrever-se portadoréisutb

de Doutor, bem como pessoas de notorio saber, tecwiv pelo conselho superior competente da ligdiu
Federal de Ensino.

10. Inclui como instrumentos de selegdo para o cargBrdéessor Titular: o julgamento dos titulos, prova
publica oral, prova publica escrita e apresentaigionemorial, no qual sejam comprovadas as atividade
pertinentes a producao cientifica, didatica uniténis.

11. Propbe regras de desenvolvimento na carreira gssiljiitam ao Professor ingressar na classe inicial
(Auxiliar) e, mediante critérios de titulacdo e it@(progressao e promocao), chegar a classedmahrreira
(Sénior).

12. Prop0e o intersticio de 18 meses para fins de @ssgo e promocao.
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13. Mantém o regime de trabalho atual dos docentepagrarcial de 20 horas semanais de trabalho e tempo
integral de 40 horas semanais, com dedicacdo @asclas atividades de ensino, pesquisa, extensa@staay
universitaria.

14. Prevé que, excepcionalmente, a instituicdo fedkransino poderd, mediante aprovacdo de seu abbegia
superior competente, admitir a adocdo do regimeud@enta horas semanais de trabalho sem dedicacao
exclusiva para &reas com caracteristicas espexifica

15. Admite que possa ocorrer a alteracdo do regimeatbalho para jornada de dedicacéo exclusiva ougharc
de vinte horas, desde que ndo acarrete prejuiadivddades de ensino de graduacdo e de pds-gragjuaca
pesquisa e extensao.

16. Condiciona esta alteracdo do regime de trabalhaesig aprovacdo dos colegiados competentes e
anuéncia das unidades administrativas (pro-refiprigadas ao ensino de graduacdo e poés-graduacdo e
pesquisa.

17. Regulamenta o regime de dedicacdo exclusiva dispaud sua adocdo implica o impedimento do
exercicio de outra atividade remunerada, publicaraada, com as excegdes previstas na Lei quesestio
proposta.

18. Mantém, observada a regulamentacdo prépria, a ggEfeecumulativa com o regime de dedicagdo
exclusiva das excecdes hoje vigentes e acrescatrgs dormas de retribuicdo instituidas pela Led qata
sendo proposta — remuneracao por exercicio de £amocomissdo, bolsas, adicionais por particip&gao
orgdos de deliberagdo coletiva e em comissdesdoiga ou verificadoragpro labore ou caché pela
participacdo esporadica em palestras, conferénataggdades artisticas e culturais relacionadasea ée
atuacao do docente, direitos autorais ou direitoprdpriedade intelectual, nos termos da legislacépria,
bem como ganhos econémicos, resultados de praleto®vacao tecnoldgica, nos termos do art. 13eiafL
10.973, de 2004, retribuicdo por Projetos Instituais de Pesquisa e Extensao.

19. Estabelece que a remuneracéo no Plano de Carféirges de Magistério Superior Federal sera comjpiast
vencimento bésico, gratificacéo fixa e retribuipéotitulacao.

20. Fortalece o papel da Comissdo Permanente de Pd3socahte — CPPD existente no ambito de cada
instituicdo federal de ensino.

21. Institui a Retribuicdo por Projetos Instituciondes Pesquisa e Extenséao, financiada por recurspsqwoou
externos a ser percebida por docente que traballhegime de dedicagdo exclusiva, seus critérioewésdo de
autorizacdo para pagamento.

22. Cria a Gratificacdo de Encargo de Atividade de dptecia — GAP, a ser concedida ao titulares deosanlg
area de saude e do Plano de Carreira e Cargo dst&limgSuperior Federal que em carater eventugicam o
acompanhamento dos programas de residéncia média#tiprofissional e das atividades praticas ddquiy

de internato do curso de Medicina e do Estagio i€llar Supervisionado em regime de internato,
determinado pelas Diretrizes Curriculares Naciodasdemais cursos da area da Saude.

23. Cria a Funcéo de Coordenacao de Cursos, dest@adiasivamente, ao exercicio das fungbes de Coadden
de Cursos de Graduacgdo e Pos-gradu&técto Sensy regularmente instituidos no ambito das Instiesco
Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da &g

24. Define critérios para a contratacdo e remuneragdyafessor Visitante e do Professor Substituto.



